COMUNE DI SANT’ANGELO DI BROLO

C.A.P. 98060 CITTA’ METROPOLITANA DI MESSINA C.F. 00108980830

Decreto Sindacale n.15 del 07/05/2025

OGGETTO: Individuazione personale comunale addetto all’anagrafe sanitaria.

IL SINDACO

Premesso che ¢ stato sottoscritto protocollo d’intesa tra il Comune di Sant’ Angelo di Brolo e I’Asp
di Messina per le seguenti operazioni di gestione dell’anagrafe sanitaria:
a) iscrizione, variazione e cancellazione dell’assistito (anche deceduto);
b) scelta, revoca e cambio del medico di base;
¢) emissione del libretto sanitario;
d) attivazione della tessera sanitaria;
e) esenzione ticket per reddito.
Dato atto che occorre individuare, ai sensi dell’art 2 della predetta convenzione, il personale
comunale addetto ai predetti servizi;
Visto il Decreto Legislativo 18.8.2000 n.267 (Testo Unico delle Leggi sull’Ordinamento degli Enti
Locali);
Visto ’art.13 della L.R. 26.8.1992 n.7;
Visto il vigente O.EE.LL. nella Regione Siciliana;
Visto lo Statuto Comunale;
DETERMINA

Di individuare quali addetti all’anagrafe sanitaria dipendenti comunali i sigg.: Caccetta Maria e
Danz¢ Michela.

Dare atto che le predette attivita saranno svolte nell’ambito dell’ordinario orario di lavoro;

Disporre la trasmissione del presente provvedimento ai dipendenti interessati;

Dare atto che il presente provvedimento non comporta oneri aggiuntivi a carico del bilancio
comunale.

Disporre la sua pubblicazione all’albo pretorio on-line e sul sito internet del Comune alla sezione
“Amministrazione Trasparente”, denominazione sotto-sezione di I° livello: “Provvedimenti”,
denominazione sotto-sezione di 2° livello: “Provvedimenti ”, denominazione del singolo obbligo:
“Decreti Sindacali”.




