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TITOLO 1 - DISPOSIZIONI GENERALI E PRINCIPI

Articolo 1 - OGGETTO
1. 1l presente Regolamento disciplina le misure organizzative, procedimentali, i processt interni di
attuazione ¢ le regole di dettaglio ai fini della mighore funzionaliti ed efficacia dell'attuazione del
Regolamento Europeo n. 679/2016 relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al
trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di wli dan (Regolamento Generale
sulla Protezione dei Dat) e del dlgs. n. 101/2018. A :

Articolo 2 - DEFINIZIONI
1. Ai fini del presente regolamento si recepiscono le seguent definizioni, enunciate dall'art. 4 del

Regolamento UE 2016/679: :

1) «dato persopales: qualsiasi informazione riguardante una persona fisica identficaa o
identificabile («interessaton); si considera identificabile la persona fisica che pud essere
dentificata, dirertamente o indirettamente, con particolare nferimento a un wennficativo come
il nome, un numero di ideatificazione, dati relativi all'ubicazione, un identificativo online o a
uno o pit element caratteristict della sua identita fisica, fisiologica, genetica, psichica,
economica, cultunale o sociale;

b) «trattamentor: qualsiasi operazione o insieme di operazioni, compiute con o senza lausilio di
processi automatizzati ¢ applicate a dati personali o insiemi di dati personali, come la raccolta, la
registrazione, I'organizzazione, la strutturazione, la conservazione, ladatta 0 la modifica,
estrazione, la consultazione, luso, la comunicazione mediante ne, diffusione o
qualsiasi altra forma di messa a disposizione, il raffronto o linterconnessio c
cancellazione o la distruzione; ; o

¢} dimitazione di trattamento» il contrassegno dei dan personali conservan con l'obiettivo
limitarne il trattamento in futuro; .

d) «profilazione»: qualsiasi forma di trattamento automatizzato di dati personali
nell'utilizzo di tali dati personali per valutare determinati aspetti personali relativi a una persona
fisica, in particolare per analizzare o prevedere aspetti riguardant il rendimento professionale, la
sitwazione economica, la salute, le preferenze personali, gl interessi, laffidabiliea, 1l
comportamento, l'ubicazione o gli spostamenti di detra persona fisica; .

¢) «pseudonimizzazioney: il trattamento dei dati personali in modo tale che i dau personali non
possano piii esscre attribuiti a un interessato specifico senza utilizzo di informaziont
aggiuntive, a condizione che tali informazioni aggiuntive siano conservate separatamente ¢
soggette a misure tecniche e organizzative intese a garantire che tali dati personali non suano
attribuiti a una persona fisica identificata o identificabile; "

f) warchiviow qualsiasi insieme strutturato di dati personali accessibili secondo critent determinati,
indipendentemente dal fatto che tale insieme sia centralizzato, decentralizzato o ripartito in
modo funzionale o geografico;

@ witolare del trattamento: la persona fisica o giuridica, lautonta pubblica, o altro organismo
che, singolarmente o insieme ad altri, determina le finalita e | mezzi del trattamento di dan
personali; g 1o le finalith e 1 mezzt di tale trattamento sono ém::nmat:dai diritto
dell'Unione o degli Stati membri, il titolare del trattamento o i criteri specifici applicabili alla sua
designazione possono essere stabili dal dinitto dell'Unione o degli Stan membr;,

h) aresponsabile del trattamento»: la persona fisica o giundica, lautorita pubblica, o altro
organismo che tratta dati personali per conto del utolare del trattamento; A

i) «destinatarion: la persona fisica o gunidica, fautorita pubblica, il servizio o un altro ofganismo
che riceve comunicazione di dati personali, che st tratti © meno di terzi. Tuttavia, le autorith
pubbliche che possono ncevere comunicazione di dati personali nellambito di una specifica
indagine conformemente al diritto dell'Unione o degli Stati membri non sono considerate
destinatari: il trattamento di tali dati da parte di dette autorita pubbliche ¢ conforme alle norme
applicabili in materia di protezione dei dati secondo le finalita del trattamento;




|} «erzow: la persona fisica o giuridica, I'autorita pubblica, il servizio o altro organismo che non sia
Iinteressato, il titolare del trattamento, il responsabile del trattamento ¢ le persone autorizzate al
trattamento dei dati personali sotto lautorita diretta del titolare o del responsabile;

k) «consenso dell'interessator: qualsiasi manifestazione di volonta libera, specifica, informata ¢
inequivocabile dell'interessato, con la quale lo stesso manifesta il proprio assenso, mediante
dichiarazione o azione positiva inequivocabile, che 1 dati personali che lo rguardano siano
oggetto di trattamento;

) aviolazione dei dati personalin: la violazione di sicurezza che comporta accidentalmente o in
modo illecito la distruzione, la perdita, la modifica, la divulgazione non autorizzata o Faccesso at
dati personali trasmessi, conservati 0 comungque trattats;

m)«dati geneticix: i dati personali relativi alle caratteristiche genetiche ereditarie o acquisite di una
persona fisica che forniscono informazioni univoche sulla fisiologia o sulla salute di detta
persona fisica, e che risultano in particolare dall'analisi di un campione biologico della persona
fistca in questone;

n) «dati biometricin: 1 dati personali ottenuti da un trattamento tecnico specifico relatvi alle
cacatteristiche fisiche, fisiologiche o comportamentali di una persona fisica che ne consentono o
confermano ldentificazione univoca, quali I'immagine facciale o i dau dattiloscopici;

o) «dati telativi alla salutes: i dati personali attinent alla salute fisica o mentale di una persona
fisica, compresa la prestazione di servizi di assistenza sanitaria, che rivelano informazioni
relative al suo stato di salute;

p) «stabilimento principales

1) per quanto riguarda un titolare del trattamento con stabiliment in pits di uno Stato membro,

il luogo della sua amministrazione centrale nell' Unione, salvo che le decisioni sulle finalita ¢

mezzi del tratamento di dati personali siano adottate in un altro stabilimento del titolare del

| trattamento nell Unione e che quest'ultimo stabilimento abbia facolti di ordinare l'esecuzione di

.+ | ali decisioni, nel qual caso lo stabilimento che ha adottato siffatte decisiont ¢ considerato essere

2/ lo stabilimento principale;

7 2) con riferimento a un responsabile del trattamento con stabilimenti in pii di uno Stato

" membro, il luogo in cui ha sede la sua amministrazione centrale nell'Unione o, se il responsabile
del trattamento non ha un'amministrazione centrale nell'Unione, lo stabilimento del
responsabile del trattamento nell'Unione in cui sono condotte le prncipali ativia di
rattamento nel contesto delle attivita di uno stabilimento del responsabile del tratamento nella
misura in cui tale responsabile ¢ soggetto a obblighi specifici ai sensi del presente regolamento;

() «eappresentantes: la persona fisica o giuridica stabilita nell'Unione che, designata dal titolare
del trattamento o dal responsabile del trattamento per iscritto ai sensi dell'articolo 27,
rappresenta per quanto riguarda gli obblighi rispettivi a norma del presente regolamento;

r) «impresas: la persona fisica o guridica, indipendentemente dalla forma giuridica rivestita, che
eserciti un‘attiviti economica, comprendente le socieri di persone o le associazioni che
esercitano regolarmente un'attivita economica;

5) «gruppo imprenditorialer: un gruppo costituito da un'impresa controllante ¢ dalle imprese da
questa controllate;

1) «norme vincolanti d'impresa: le politiche in materia di protezione dei dati personali applicate
da un titolare del trattamento o responsabile del trattamento stabilito nel territorio di uno Stato
membro al trasferimento o al complesso di trasferimenti di dati personali a un titolare del
trattamento o responsabile del trattamento in uno o piu paesi terzi, nellambito di un gruppo
imprenditoriale o di un gruppo di imprese che svolge un'ativiti economica comune;

u) «cautorita di controllow: I'autorita pubblica indipendente istituita da uno Stato membro ai sensi
dell'articolo 515

v) «autorita di controllo interessatas: un'autorita di controllo interessata dal trattamento di dani
personali in quanto: )

1) il titolare del trattamento o il responsabile del trattamento ¢ stabilito sul territorio dello Stato
membro di tale autorita di controllo; ‘

2) gl interessat che nsiedono aello Stato membro dell'autorita di controllo sono o sono
probabilmente influenzan in modo sostanziale dal trattamento; oppure

e
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3 un reclamo € stato proposto a tale autorita di controllo;

w) atrattamento transfrontalieron:

1) trattamento di dati personali che ha luogo nell'ambito delle attivita di stabilimenti in pii i
uno Stato membro di un titolare del trattamento o responsabile del trattamento nell Unione ove
il ttolare del trattamento o il responsabile del trattamento siano stabiliti in pii di uno Stato
membro; oppure

2) trattamento di dati personali che ha luogo nell'ambito delle attivita di un unico stabiimento
di un titolare del trattamento o responsabile del trattamento nellUnione, ma che inade o
probabilmente incide in modo sostanziale su interessati in pit di uno Stato membro;

«) «obiezione pertinente ¢ motivatax: un'obiezione al progetto di decisione sul fatto che vi sia o
meno una violazione del presente regolamento, oppure che lazione prevista in relazione al
titolare del trattamento o responsabile del trattamento sia conforme al presente regolamento, la
quale obiezione dimostra chiaramente la rilevanza dei rischi posti dal progetto di decisione
nguardo ai diritti e alle liberta fondamentali degli interessati ¢, ove applicabile, alla libera
circolazione dei dati personali all'interno dell'Unione;

y) wservizio della societa dell'informazione»: il servizio definito all'articolo 1, paragrafo 1, lettera
b), della direttiva (UE) 2015/1535 del Parlamento europeo e del Consiglio;

7) «organizzazione internazionaler: un'organizzazione e gh organismi di diritto interazionale
pubblico a essa subordinati o qualsiasi altro organismo istituito da o sulla base di un accordo tra
due o pii Stat.

2. At fini del presente regolamento, inoltre, st intende per:

o “GDPR": General Data Protection Regulation, il Regolamento UE 2016/679;

¢ “DPO o RPD": Data Protection Officer, il Responsabile della Protezione det Dati;

* “DPIA™: Data Protection Impact Assessment, la Valutazione d'impatto sulla protezione dei
dati.

Articolo 3 - QUADRO NORMATIVO DI RIFERIMENTO
1. 1l presente Regolamento tiene conto dei seguenti documents:

» Regolamento UE 679/2016 (GDPR - General. Data Protection Regulaton) relativo alla
protezione delle persone fisiche con niguardo al trattamento dei dat personali nonché alla libera
circolazione di tali dati ¢ che abroga la direttiva 95/46/CE, pubblicato nella Gazzetta Ufficiale
dell'Unione Europea (GUUE) il 4 maggio 2016, in vigore dal 24 maggio 2016 ed applicabile a
partire dal 25 maggio 2018 in via diretta in tutti i Pacsi UE dal 25 maggio 2018
D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196 “Codice in materia di protezione dei dati personali” e ss.mm.is;
D.Lgs. 19 agosto 2018, n. 101 “Disposiziom per I'adeguamento della normativa nazionale aliﬂ
disposizioni del Regolamento (UE) 2016/679 del Padamento europeo ¢ del Consiglio, del 27
aprile 2016, relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dau
personali, nonché alla libera circolazione di tali dati e che abroga la direttiva 95/46/CE
{Regolamento Generale sulla Protezione dei Dati)”. (GU Serie Generale n. 205 del 4 settembre
2018y

o Linee-guida ¢ pareri del Gruppo di Lavoro Asticolo 29 sulla protezione dei dati (WP29);

e Linee-guida, provvedimenti ¢ raccomandazioni del Garante per la Protezione dei Dat Personali.

 Asticolo 4 ~ FINALITA
1. I trattamenti sono compiuti dal Comune per le seguenti finalita: - ‘
a) esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poten.

Rientrano in questo ambito i trattamenti compiuti per: |

e TPesercizio delle funzioni amministrative che riguardano la popolazione ed il terrtono,
precipuamente net settori organici dei servizi alla persona ed alla comunita, dell'asserto ed
atilizzazione del territorio e dello sviluppo CCONOMICO; }
la gestione dei servizi clettorali, di stato civile, di anagrafe, di leva militare ¢ di statistica;
Pesercizio di ulteriori funzioni amministrative per servizi di competenza statale affidate al
Comune in base alla vigente legislazione.
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b) adempimento di un obbligo legale al quale ¢ soggetto il Comune;
¢) esecuzione di un contratto con soggetti interessati per specifiche finalita diverse da quelle di cu
ai precedenti punti, purché Uinteressato esprima il consenso al trattamento.

Articolo 5 = PRINCIPI APPLICABILI AL TRATTAMENTO DEI DATI
1. Per le finalita di cui all'articolo 4 del presente Regolamento, il Comune di SANT'ANGELO DI
BROLO effettua il mattamento dei dati personali nel rispeito delle disposiziont del Regolamento
UL 2016/679, dei diritti ¢ liberta fondamentali delle persone fisiche, nonché del diritto alla
riservatezza ed all'identita delle persone fisiche.
2. 1 dani personalt sono:

a) trattatd in conformiti alle norme di legge, cioé in modo lecito, corretto ¢ trasparente;

b) raccolti per finaliti deteeminate, esplicite ¢ legittime. Le finalita del trattamento devono essere
predeterminate ¢ chiare ed eventuali ulteriori trattamenti non devono  avere finalita
incompatibili con quella originaria. Un ulteriore trattamento dei dati personall ai fini di
archiviazione nel pubblico interesse, di ricerca scientifica o storica o at fini statistici non ¢
considerato incompatibile con le finalita iniziali (limitazione della finalita);

¢) adeguati, pertinentt ¢ limitati a quanto necessario rispetto alle finalita per le quali sono trattat
{minimizzazione dei dan);

d) esatti ¢, se necessario, aggiomati; devono essere adottate tutte le misure ragionevoli per
cancellare o rettificare tempestivamente i dati inesatti dispetto alle finalita per le quali sono
teattati (esattezza);

¢) conservati in una forma che consenta lidentificazione degli interessati per un arco di tempo non

~_ supetiore al conseguimento delle finalita per le quali sono trattati; i dau personali possono

“gssere conservati per periodi pidt lunghi a condizione che siano trattat esclusivamente a fini di
iviazione nel pubblico interesse, di ticerca scientifica o storica o a fini statistici, fatta salva
tuazione di misure tecniche ¢ organizzative adeguate a utela det din e delle liberta

Winteressato (limitazione della conservazione);

trattati in maniera da garantire un’adeguata sicurezza dei dati personali, compresa la protezione,

mediante misure tecniche ¢ organizzative adeguate, da trattamenti non autorizzati o illeciu ¢

dalla perdita, dalla distruzione o dal danno accidentale (integrita ¢ nservatezza).

3. 1 diritti sui dati personali concementi persone decedute, possono essere esercitati da chi agisce per
la tutela del defunto o per motivi familiari meritevoli di tutela.

4. 1l trattamento dei dati osserva il principio di responsabilizzazione che comporta non solo lobbligo
del rispetto delle norme ma anche quello di comprovarlo.

TITOLO I - IL TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI

Articolo 6 - TRATTAMENTO DEI DATI PERSONALI, RICOGNIZIONE DEI

TRATTAMENTI

L. 1l Titolage tratta i dati personali per lo svolgimento delle propre finali sstituzional, come
identificate da disposizioni di legge, statutarie ¢ regolamentari, ¢ nei limiti imposti dal GDPR, dalle

Linee Guida e dai provvediment: del Garante.

2. 1l Titolare effettua i trattamenti di dati personali, previsti da disposizioni legislative ¢ regolamentar
riguardanti, a titolo esemplificativo e non esaustivo: »

a} la gestione del personale dipendente, ivi comprese le procedure di ASSUNZIONE,

b) la gestione dei soggetti che intrattengono eapporti giuridici con il titolare, diversi dal rapporto di
lavoro dipendente, e che operano a qualsiasi titolo alllinterno della struttura organizzativa del
titolare, ivi comprest gh stagisti, tirocinanti ¢ 1 volontary - )

¢) la gesdone dei mappott con i consuleat, 1 ﬁbm«pmfc&sifmi&& 1 fwﬁz;ﬁﬁ per
I'approvvigionamento di beni ¢ di servizi nonché con le imprese per esecuzione lavor, opere ¢
di mnterventi di manutenzione; - ‘ °

d) la gestione dei rapporti con i soggetti accreditati o convenzionati per i servizi socio-assistenziali;
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¢) la gestione dei rapporti con la Procura della Repubblica ¢ gl altri soggetti pubblici competentl,
per le attivita ispettive di vigilanza, di controllo e di accertamento delle infrazioni alle leggi ¢
regolamentt. )

3. 1l trattamento dei dati personali ¢ esercitabile, all'interno della struttura organizzativa del Titolare,
da parte degli uffici competent, dai responsabili del trattamento, dai sub responsabili - 1 soggetti
responsabili del procedimento al quale € sotteso il trattamento dati — dagli incaricati ¢/o autorizzati.

4. Ai fini del teattamento, il Titolare provvede, per il tramite degli uffici, alla integrale ricognizione ¢
all'aggiornamento di tutti 1 trattamenti di dati personali efferruati nell’ambito dei processt ¢
procedimenti del titolare medesimo, funzionali alla formazione del Registro delle Atvita di
Trattamento. E compito dei Responsabili  del processo di  tratamento dei dati effettuare ¢
documentare Paggiomamento petiodico, almeno annuale, della ricognizione dei trattamenti ¢ del
relativo Registro, e la valutazione periodica, semestrale, del rispetto dei principi di cui all'art. 5 del
presente Regolamento con riferimento a tutti | trattamenti inclusi nell'indice.

5. Il Titolare, i responsabili del trattamento, i sub responsabili del processo di trattamento dei dan ¢
gli incaricat ¢/0 autorizzati si attengono alle modalita di trattamento indicate nel GDPR, nonché
nelle disposizioni attuative e nelle Linee guida del Garante per la protezione dei dati personali.

Articolo 7 = TIPOLOGIE DI DATI TRATTATI
1. Nellambito dei trattamenti inclusi nell'indice dei (rattamenti, i} Titolare, nell'esercizio delle suc
funzioni istituzional, tratta in modo anche automatizzato, totalmente © parzialmente, le seguenti
tipologie di dati:
a) dati_comuni: elementi di identificazione personale (nome € cognome, luogo e data di nascita,
ecc.); numen di dentificazione personale (codice fiscale, n. carta d'identita, ecc.); informaziont
su Stato Civile ¢ famiglia (nominativo moglie, figli, appartenenti al nucleo familiare, ecc.)i
informazioni sul lavoro {occupazione, qualifiche pwfewsfmwii, ece.): informazioni su istruzione,
e cultura (ntolo di studio, curriculum, ecc.); informazioni cconomiche-finanziarie (propricta,
reddit, mutui, ecc.); i
dari particolari: i dati personali che rivelano lorigine razziale o etnica, le opinioni politiche, le ™
nvinzioni religiose o filosofiche, o l'appartenehza sindacale, i dati genetici, i dati biometnci
intesi a identificare in modo univoco una persona fisica, i dati relativi alla salute o alla vita
sessuale o allorientamento sessuale della persona;
i relativi alle condanne penali ¢ al teati 0 a connesse misure di sicurezza.

b}

Articolo 8 = TRATTAMENTO DEI DATI PARTICOLARI E DEI DATI RELATIVI A
CONDANNE PENALI E REATI
L. 1l Titolare effetrua il trattamento dei dati particolari per motivi di interesse pubblico rilevante sulla
base del diritto dell' Unione o degli Stati membri, secondo modalita volte a tispettare lessenza del
diritto alla protezione dei dati e prevedendo misure appropriate ¢ specifiche per prevenire
violazioni dei disitti, delle liberta fondamentali ¢ della dignita dell'interessato.

Articolo 9 - TRATTAMENTO DEI DATI DEL PERSONALE _
1. 1 Titolare tratra 1 dan, anche particolari e relativi alle condanne penali e ai reati, dei propri
dipendent per le finalita, considerate di rilevante interesse pubblico, di instaurazione e di gestone
di rapporti i lavoro di qualunque tipo.
 “TI'ra tali travtamenti sono compresi quelli effetruati al fine di accertare il possesso di particolan
 requisiti previsti per Paccesso a specifici impiegh, la sussistenza dei presupposti per la sospensione
o la cessazione dallimpiego o dal servizio, di adempiere agh obblighi connessi alla definizione dello
stato giuridico od economico del personale, nonché ai relativi obblighi retriburivi, fiscali ¢ contabili,
relativamente al personale in servizio o in quiescenza. _ 0
2. 1l Titolare adotta le massime cautele el trattamento di informazioni personali del propno
personale dipendente che siano idonee a nvelare lo stato di salute, le abitudini sessuali, le
convinzioni politiche, sindacali, religiose filosofiche o d'altro genere ¢ l'ongine razziale e;ﬂ etnica. 1
trattamento dei dati particolari del dipendente, da parte del datore di lavoro, deve avvenire sﬂe@mk?
i principi di necessiti € di indispensabilita che impongono di ridurre al minimo Putilizzo det dau
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petsonals, e quando non si possa prescindere dallutilizzo di tali dati, di trattare solo le informazioni
che st rivelino indispensabili per la gestione del rapporto di lavoro.

3. La pubblicazione delle graduatorie di selezione del personale o relative alla concessione,
liquidazione, modifica e revoca di benefici economici, agevolazioni, elargiziont, deve essere
effettuata dopo un'attenta verifica che le indicazioni contenute non comportino la divulgazione di
dati idonei a fvelare 1o stato di salute, utilizzando diciture generiche o codici numerici. Non sono
infatti ostensibili, se non nei casi previsti dalla legge, le notizie concernenti la natura delle infermita
¢ degli impedimenti personali o familiari che causino Pastensione del lavoro, nonché le component
della valutazione o le notizie concernenti il rapporto di lavoro tra il personale dipendente e
Pamministrazione, idonee a rvelare taluna delle informazioni di natura sensibile.

4. 1l Titolare si conforma alle Linee Guida del Garante in materia di trattamento det dati personali det
lavoratori per finaliti di gestione del rapporto di lavoro in ambito pubblico.

Atticolo 10 = REGISTRO DELLE ATTIVITA DI TRATTAMENTO

1. 1 Titolare del trartamento istituisce un registro, in forma scritta, delle attivita di trattamento svolte
sotto la propria responsabilita.

21 Regismxd&ka&ﬁﬁ&mmmmwm&ii‘kﬁmwmmmmmamnnmmgtmﬁ
informazioni:

del Titolare del trattamento, eventualmente del Contitolare del

abile della Protezione dei Dati;

b) le finalita del

¢) la sintetica de

n ove stabiliti, i termini ultimi previst per la cancellazione delle diverse categorie di dat;

) il richiamo alle misure di sicurezza tecniche ed organizzative del tractamento adottate.
3. 1l Registro ¢ tenuto dal Titolare presso gl uffici della struttura organizzativa del Comune in forma
telematica/cartacea; nello stesso possono essere inserite ulteriori informazioni tenuto conto delle
dimensioni organizzative dell’Ente. ;
4. 1l Registro deve essere continuamente aggiomato € messo a disposizione delle autorita di controllo.

Asticolo 11 = REGISTRO DELLE CATEGORIE DI TRATTAMENTO
1. 1l Responsabile del trattamento tiene un registro di tutte le categorie di attivita relative al
trattamento svolte per conto di un Titolare del trattamento.
2. 1l Registro delle categorie di attivita trattate da ciscun Responsabile, reca le seguent informazions:
a) il nome ed i dau di contatto del Titolare del trattamento, eventualmente del Conttolare del
teattamento, del Responsabile della Protezione dei Dati ¢ del Responsabile del trattamento;
by le finalita del trattamento;
¢) la sintetica descrizione delle categorie di interessati, nonché le categorie di dau personali;
d) iemwgmﬁéid&ﬁmmﬁamﬁiéaﬁmrwmﬁmmﬁnmmwmm&
¢) Peventuale trasferimento di dati personali verso un paese terzo od una organizzazione
internazionale;
f) ove stabiliti, i termini ultimi previsti per la cancellazione delle diverse categorie di dat;
g) il tichiamo alle misure di sicurezza tecniche ed organizzative del trattamento adottate.
3. 1l registro ¢ tenuto dal Responsabile del trattamento presso gl uffici della propria struttura
organizzativa in forma telematica/cartacea.
4. 1l Registro deve essere continuamente aggiormato € messo a disposizione delle autorita di controllo.

Articolo 12 ~ INFORMATIVA :

1. 1l Titolare, al momento della raccolta dei dati personali, ¢ tenuto 2 fornire all'interessato, anche
avvalendosi del personale incaricato, apposita informativa secondo le modalita previste dal GDPR,
in forma concisa, trasparente, intelligibile ¢ facilmente accessibile, con un linguaggio semplice ¢
chiaro, in particolare nel caso di informaziont destinate specificamente ai minori.

D




2. Lnformativa ¢ data, in linea di principio, per iscritto e preferibilmente in formato eletronico,
soprattutto nel contesto di servizi online, anche se sono ammessi altri mezzi, potendo essere
fornita anche oralmente, ma nel rispetio delle cararteristiche di cui sopra.

3. Linformativa ¢ formita, mediante idonei strumenti cut:

a) appositi moduli da consegnare agli interessati ove sono indicati i soggetti a cui I'utente puo
ravolgersi per ottenere maggiori informazioni ed esercitare i propri diritti, anche al fine di
consultare l'elenco aggiomato dei responsabili;

b avvisi agevolmente visibili dal pubblico posti nei locali di accesso delle strutture del Titolare,
nelle sale d'attesa e in altn locali in cui ha accesso Putenza o diffusi nellambito di pubblicazioni
istituzionali ¢ mediante il sito internet del drolare;

©) apposita avvertenza inserita nelle comunicazioni, nei  contrati ovvero nelle lettere di
affidamento dt incarichi al personale dipendente, ai soggetti con i quali vengono instaurati
rapporti di collaborazione o libero-professionali, ai tirocinanti, ai volontari, aghi stagisti ed altri
soggetts che entrano in rapporto con il Titolare;

d) resa in sede di pubblicazione dei bandi, avvisi, lettere d'invito, con lindicazione dell’autorizzato
al trattamento dei dan relauvi alle procedure.

4. Linformativa contiene il seguente contenuto minimo:

a) dentita ¢ 1 dati di contatto del titolare;

b) 1 dau di contatto del RPD/DPO;

¢} le finalita del trattamento;

d) 1 destnatan der dar;

¢) la base graridica del trattamento; -

f) se il ntolare trasferisce | dat personali in Paesi terzi e, in caso affermativo, attraverso quali
struments; : /

2 ﬁm&mmmwaﬁaimmﬁwmwsmmmmﬁi-w&mmz

h) 1 dinitn dell'interessato previsti dal GDPR; .

1) il dinitto di presentare un reclamo all'autonita di controllo; %

1) Vesistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione, e le informazioni
significatve sulla logica utilizzata nonché Nmportanza ¢ le conseguenze di tale trattamento per
interessato.

5. Nel caso di dati personali non raccolti direttamente presso linteressato, linformativa deve
contenere altresi:

a) le categorie di dati personali trattati;

b) la fonte da cui hanno origine 1 dau personali e P'eventualita che 1 dati provengano da fonu

6. L'nformativa deve essere fornita entro un termine ragionevole che non pu6 superare | mese dalla
raccolta, oppure dal momento della comunicazione (e non della registrazione) der dati a terzi o
all'interessato. ‘

7. Apposite informative devono essere inserite nei seguenti documenti: bandi ¢ documentazione di
affidamento dei contratti pubblici, contratn, accordi o convenzioni, bandi di concorso pubblico,
segnalazioni di disservizio ¢, pit in generale, in ogni altro documento contenente dati personali.

TITOLO 111 - SOGGETTI

Articolo 13 « TITOLARE DEL TRATTAMENTO "

1L 1l Tiolare del trattamento & il soggetto cui competono le decisiont in ordine alle finalita, alle
modalita di trattamento di dati personali e strumenti uthizza, ‘

2. 1l Comune di SANT'ANGELO DI BROLO, rappresentato ai fini previsti dal RGPD dal fi«méac?
pro tempore, ¢ il Titolare del trattamento dei dati personali raccolt 0 meno i banche dat,
automatizzate o cartacee (di seguito indicato con “Tuolare™).

3.l Tuolare provvede a: ( = 4
a) definire gli obiettivi strategici per la protezione dei dati personali in ordine al trattamento,

provvedendo all'inserimento di tali obiettivi strategici nei documenti di programmazione ¢
pianificazione, previa apposita analisi prevenuva della situazione in essere, tenuto conto det




costt di attuazione, della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto ¢ delle finalita del
trattamento, come anche dei nschi dallo stesso derivant, avent probabilita ¢ gravita diverse per
1 dhiritn ¢ le liberta delle persone fisiche;

b) mettere 10 atto misure tecniche e organizzative adeguate a garantire che il trattamento sia
elfertuato conformemente al GDPR, al D. Lgs. 30 giugno 2003, n. 196, al D.Lgs. 19 agosto
2018, n. 101 e al presente Regolamento;

¢} delegare ovvero a éessgmm, con proprio atto, 1 Dingent/Responsabili P.O. delle singole
arce/settort i cui si articola Forganizzazione comunale, che sono pmpmu al trattamento dei
dati contenutt nelle banche dau esistent nelle articolazioni organizzative di loro competenza,
per i compiy, le funzioni ¢ 1 potent in ordine ai processy, procediments ¢ a&empsmmn relativi al
trattamento det dati personali, alla sicurezza e alla formazione, impartendo ad essi, le necessarie
struziond, in relazione all'informativa agh interessati, alla dpologia dei dau da tratare, alle
condizioni normative previste per il tattamento dei dad, alle modalita di raccolta,
comumncazione ¢ diffusione dei dan, allesercizio der dirtn dellinteressato, all’adozione delle
musure di sicurezza per la conservazione, protezione ¢ sicurezza dei dati, all'eventuale uso di

dj formare ¢ aggiomare Pelenco dei dirigenti/P.O., delegati o designan, ed a pubblicarlo sul sito
web istituzionale;

) émgmm quali Responsabili del trattamento 1 soggetti pubblici o prvau affidatari di attivici ¢
setvizi per conto ciaimmsxmm;m comunale, relativamente alle banche dau gestite da
Wmmﬂﬁwmmd&mmmm&mmma&m&npwﬁmwma
altrt strumenti gundicr consentin dalla legge, per la realizzazione di attvita connesse alle attivita
istituzionali. La designazione del i{esymhﬂe viene effettuata mediante ato da parte del
Tiolare del trattamento da allegare aght accordi, convenzioni, contratti o incarichi professionali
che prevedono laffidamento di trattamenn di dau personali esternamente al Titolare.
Llaccettazione della nomina e limpegno a aspettare le disposizioni del GDPR e del presente

- Regolamento sono condizioni necessarie per Uinstaurarsi del rapporto giundico fra le part.

1) designare, con proprio atto, il Responsabile per la Protezione dei Dat personaly;

) effettuare, nel caso in cut un tpo di trattamento, S{)ﬁ(ﬁ%ﬁ se prevede in particolare l'uso di nuove
tecnologie, possa presentare un rischio elevato per i dinitti e le liberta delle persone fisiche, una
valutazione éeﬁ’”mm del trattamento sulla protezione der dan personali (di seguito mndicata
con “DPIA™) ai senst dell’art. 35, RGDP, considerat la natura, loggetto, il contesto ¢ le finalita
del medesimo trattamento;

) adottare musure appropriate per fornire all'interessato le informaziont indicate daglt artt. 13 ¢ 14
RGPD;

1) disporre peniodiche verifiche sul nspetto delle istruzioni impartite, anche con rguardo aglh
aspetti relativi alla sicurezza dei dati e alla formazione det dipendent;

i agweinm Pesercizio dei dintu dell’interessato stabilin &agh articoli 15-22 RGPD, nonché le
comunicazioni ¢ le informazioni occorrent per il loro esercizio;

k) favorire Padesione a codici di condotta elaborau dalle assoctazioni e daght organismu di categoria
rappresentatv

) favorire ladesione a meccanismi di certificazione;

m)assolvere agli obblighi net confront del Garante net casi previst dalla vigente normativa,

Articolo 14 ~ RESPONSABILE DEL TRATTAMENTO E SUB-RESPONSABILE

1. 1l Responsabile e il soggetto che agisce per conto del Titolare.

2. 1 i{esgmnﬁahda e designato dal Titolare facoltativamente. Ove necessanio per esigenze
organizzative, possono essere designati responsabili piti soggetti, anche mediante suddivisione di
compitt. Se designato, il R&s;msxs&bﬁz e individuato tra soggetn che pet e:s;wnmm capwm ed
affidabilita forniscano idanea garanzia del pwxm nspetto delle vigenti disposiziont in materia di
trattamento, vi compreso il profilo relativo alla sicurezza.

3. 1l Titolare, in considerazione della complessita ¢ della moltepliciti delle funzioni istituzionali, puc
de&ngmm quali Respmsahﬁs del trattamento dei dati personali, unicamente 1 soggetti che
presentino garanzie sufficienti per mettere in atto misure tecniche ¢ organizzative adeguate in
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modo tale che il trattamento soddisfi i requisiti del presente Regolamento e garantisca la tutela dei

diritns dell’interessato (GDPR, art. 28).

4. 1l Sindaco, nella qualita di Tirolare del trattamento, designa, con proprio atto, 1 Responsabili del
trattamento, uno per ogni area ¢/o settore dell’Ente.

5. ;Wﬁa& del trattamento per il Comune devono avere la qualifica di Dingenti/Responsabili

6. 1 dipendenu del Comune, Responsabili del trattamento, sono designati, di norma, mediante decreto

di designazione del Sindaco, nel quale sono tassativamente disciplinati:

a) la materia trattata, la durata, la natura ¢ la finalita del trattamento o dei trattamenti assegnati;

b} il tipo di dat personali oggetto di trattamento e le categorie di interessat;

¢) gl obblight ed 1 diritti del Titolare del trattamento.

7. Le funzioni dei Responsabili del trattamento devono essere specificate nel provvedimento di
designazione ¢ devono assicurare, almeno, le seguenti attiviti:

a) mettere in atto misure tecniche ¢ organizzative adeguate affinché il trattamento soddisfi i
requisiti del presente regolamento e garantisca la tutela dei dirit dell'interessato;

b) garantite che eventuali sub responsabili 0 comunque ogni altro soggetto autorizzato al
trattamento st sia impegnato alla riservatezza, abbia un adeguato obbligo legale alla niservarezza
e venga adeguatamente formato;

¢) tenere un registro delle categorie di attivita di trattamento svolte per conto del Tirolare;

d) collaborare alle richieste di accesso, di hmitazione ed opposizione degl interessat relativi a
trattament di dat personaly;

¢) assistere il Titolare nella conduzione della “DPIA” fornendo allo stesso ogni informazione di
cul € in Possesso; / 7

f) fornire ogni informazione al Responsabile della Protezione der Dan ogni qualvola écbbﬁéo i
essere assunte decisioni che impattano sulla protezione dei dati e consultario con immediatezza
qualora si verifichi una violazione dei dati o un altro incidente; ‘

g) trattare i dati seguendo le istruzioni e le normative in mareria garantendone la nservatezza;

h) garantire che chiunque agisca sotto la sua autoriti ed abbua accesso a dan personali sia in
possesso di apposita formazione e si sia impegnato alla niservatezza;

i) sensibilizzare e formare il personale che partecipa ai trattamenti ed alle connesse attvita di
controllo;

i) informare immediatamente il Titolare, della conoscenza di casi di violazione dei dan personalt
(cd. “data breach™) per leventuale successiva notifica della violazione al Garante per la
Protezione dei Dau Personali. ‘

8. 1l Titolare puo avvalersi, per il trattamento dei dati personali, anche “particolan”, di soggetti
pubblici o privat affidatani di awivita ¢ servizi per conto del’ Amministrazione comunale,

relativamente alle banche dati gestite da soggetti esterni al Comune in virts di convenzioni, di

contratti, o di incarichi professionali o altri strumenti giuridici consentiti dalla legge, per la

realizzazione di artivita connesse alle attivita istituzionali, designandoli con atti guridici in forma
scritta, che specifichino la finaliti perseguita, la tipologia dei dati, la durata del tratamento, gh
obblighi e i diritti del responsabile del trattamento ¢ le modalita di trattamento. ‘

9. F consentita la nomina di sub-responsabili del trattamento da parte di ciascun Responsabile del
trattamento per le specifiche attivita di trattamento  nel nspetto degli stessi obblighi contrattuali
che legano il Titolare ed il Responsabile primario.

/G

Articolo 15 = AUTORIZZATI AL TRATTAMENTO ;

1. Gl autorizzati al trattamento sono le petsone fisiche, dipendenti del Titolare, designati da ciascun
Dirigente/Responsabile P.O., incaricati di svolgere le operazioni di trattamento dei dati personali
di competenza con l'indicazione specifica dei compiti, dell'ambito di trattamento consentito, ¢ delle

2 la designazione dell'autorizzato al trattamento der dan pc%xmah‘ ¢ i competenza dﬁ%
Dirigente/Responsabile P.O.; la nomina ¢ effettuata per is&i:titf{} ¢ i:xdw&‘izm sp&:mﬁﬁm?cmﬁmfz i
compiti spettanti all'autorizzato ¢ le modalita cui deve attenersy per Vespletamento deght stessi ¢
Pambito del trattamento consentto.




3. A prescindere dalla nomina, si considera tale anche la documentata preposizione della persona
fisica ad un’unita per la quale nsulti individuato, per wscritto, Pambito del trattamento consentito
agh addetti all'units medesima. Per effetto di tle disposizione, ogm dipendente preposto ad un
l‘l&tmu} servizio/ufficio, tenuto ad effettuare operazioni di trattamento nell'ambito di tale
servizio, e da considerare, “autorizzatn”.

4. Gli autotizzati devono comunque ticevere idonee ed analitiche istruzioni, anche per gruppi
omogenei di funzioni, riguardo le attivita sui dari affidate e gl adempimenti a cui sono tenuti,

Fespletamento delle funzioni di controllo.
6. In particolare, gli autorizzari devono assicurate che, nel corso del trattamento, 1 dani stano:

4) trattati in modo lecito, corretto e trasparente nei confronti dell'interessato;

b) raccolti ¢ registrati pet scopi determinati, espliciti ¢ legittimi, ¢ successivamente trattati in modo
compatibile con tali finalita:

¢) adeguati, pertinenti ¢ limitati 2 quanto necessario rispetto alle finaliv per le quali sono teattar:

d) esatti e, se necessario, agglornat;

¢) devono essere adottate tutte le misure ragionevoli per cancellare o rettificare tempestivamente §
&ﬁ%&ﬁ-ﬁ@eﬁaa&ﬁm&am&qmmmwm

{) conservati in una forma che consenta lidentificazione degli interessati pet un arco di tempo non
mm@mam&emﬁowﬁmwmm delle finalita per le quali i dati sono trattaty;

#) trattati in modo tale che venga ad essere garantita un'adeguata sicurezza dei dat personali,
compresa la protezione, mediante misure otganizzative e tecniche adeguate, da trattament non

nello svolgimento dell'attivita istituzionale del Titolare.
8. Tutii i sopgetti che svolgono un’attiviti di trattamento dei dati, e che non sono dipendenti del
Titolare, quali a titolo meramente esemplificativo i tirocinanti, i volontar e j soggetti che operano
trattamento tramite atto seritto di nomina., Questi ultimi sono soggetu aglt stessi obblighi cui sono
Mﬁéwiﬁmmmm&gmmﬂmmm

Atticolo 16 ~ AMMINISTRATORE DI SISTEMA

L L'amministeatore di sistema sovraintende alla gestione e alla manutenzione delle banche dati e, nel
su0 complesso, al sistema informatico di cui ¢ dotata Amministrazione.

2. La designazione dellamministratore di sistema deve avvenire previa valutazione dell’espenienza,
defla capaciti e dellaffidabilita del soggetto designato, il quale deve fornire idonea garanzia del
pieno rispetto delle vigenti disposizioni in materia di trattamento dei dati e in tema di sicurezza,

3. La designazione del'amministratore di sistema ¢ individuale ¢ deve recare Pelencazione analitica
degli ambiti di operativit consentiti in base al profilo di autorizzazione assegnato. (, i o

4. L'amministratore di sistema svolge attivita, quali: il salvataggio dei dau, l'otganizzazione dei flussi di

rete, la gestione dei supporti di memorizzazione e la manutenzione hardware e propone al T
del trattamento un documento di valutazione del rischio informatico. -
Nel rispetto della normativa in materia di protezione dei dati ¢ della sicurezza, l’amrfﬁaismmft di
sistema deve adottare sistemi idonei alla registrazione degli accessi logici ai sistemi di @}gﬁ(}mmxxag
¢ agh archivi elettronici. Le registrazioni (access log) devono essere complete, maktmbaﬁ,
verificabili nella loro integrita ed adeguate al raggiungimento dello scopo di verifica per cui sono

w
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6. Secondo la normativa vigente, loperato dellamministratore di sistema deve essere venificato, con
cadenza annuale, da parte del titolare del trattamento, 1n modo da controllare la nspondenza alle
misure tecnico-organizzative e di sicurezza attivate rispetto allattivita di trattamento det dau

Articolo 17 = RESPONSABILE DELLA PROTEZIONE DEI DATI
L 11 Titolare del trattamento dei dati nomina, con proprio provvedimento, 1l Responsabile della

Protezione dei dati tra i dirigenti dell'Ente esperti in materia di disciplina della protezione dei dati ¢

ﬁc&apmsﬁimmagpump@nfﬁdamk funzioni di Responsabile della protezione dei dati

anche a soggetti esterni, esperti nella materia, selezionati con procedura ad evidenza pubblica. 11

Wﬁ&mmwwmmm&mmmammummmw

nell’Ente che possano dare adito a conflitto di interesse. Nel rispetto della normativa vigente in

matedia, le funzioni, le competenze, i rapporti, sono disciplinati con apposito contratto di servizio i

cui contenuto deve essere conforme all'art. 39 del Regolamento UE 2016/679.

2. 11 RPD ¢ incaricato dei seguenti compiti:

a) informare ¢ fomire consulenza al Titolare ed al Responsabile del trattamento, nonché ai
dipendenti che eseguono il trattamento in merito agli obblight denvant dal RGPD e dalle altre
normative relative alla protezione dei dat. In tal senso il RPD puo indicare al Titolare ¢/o al
Responsabile del trartamento i settori funzionali ai quali riservare un audit interno o esterno in
mmadigmmk&m&ﬁﬁaﬁ,kﬁﬁvaﬁcﬁfnm%@wmm per il personale che tratta dat
Qemmﬁcnqmﬁmmmﬁdmmnm@edﬁwmewmrﬁaﬁomﬂmm
HsCONtrato;

b) sorvegliare losservanza del RGPD ¢ delle altre normative relative alla protezione dei dat, fermo
restando le responsabilita del Titolare ¢ del Responsabile del trattamento. Fanno parte di quest
compiti la raccolta di informazioni per individuare i trattamenti svolti, Panalisi ¢ la venfica dei
frattamentt in termini di loro conformita, Pattivita di informazione, consulenza ¢ indirizzo net
confronti del Titolare e del Responsabile del trattamento;
controllo poste in essere dal Titolare e dal Responsabile del trattamento;

d) fornire, se richiesto, un parere in merito alla valutazione di impatto sulla protezione dei dau
(DPIA) e sorvegliame lo svolgimento. 1l Titolare, in particolare, si consulta con il RPD in
merito a: se condurre o meno una DPIA; quale metodologia adottare nel condurre una DPIA;
se condurte la DPIA con le risorse interne ovvero esternalizzandola; quali salvaguardie
applicare, comprese misure tecniche ¢ organizzative, per attenuare i rischi delle persone
interessate; se la DPIA sia stata condotta correttamente © MeENO ¢ s le conclusioni raggiunte
{procedere 0 meno con il trattamento, ¢ quali salvaguardie applicare) stano conformi al RGPD;

¢) cooperare con il Garante per la Protezione dei Dati Personali e fungere da punto di contatto pet
detta Autoriti per questioni connesse al trattamento, tra cui la consultazione preventiva di cul
allart. 36 RGPD, ed effettuare, se del caso, consultazioni relativamente a ogni altra questione. A
ali fini il nominativo del RPD ¢ comunicato dal Titolare ¢/0 dal Responsabile del trattamento

¢, formazione ¢

f) altn compiti ¢ funzioni a condizione che il Titolare o il Responsabile del trattamento si
assicurino che tali compiti ¢ funzion non diano Adito a un conflitto dinteresse. 1.'assenza di tale
conflitto ¢ strettamente connessa agli obblight di indipendenza del RPD.

3. 1l Titolare ed il Responsabile del trattamento assicurano che il RPD sia tempestivamentc ¢
adeguatamente comnvolto in turte le questioni riguardanti la protezione dei dati personali. A tal fine:
4) il RPD ¢ invitato a partecipare alle runioni di coordinamento dei Dirigenti/Responsabili P.O.

che abbiano per oggetto questiont inerenti alla protezione dei dati personalt;

b) il RPD deve disporre tempestivamente di tutte le informazioni pertinenti sulle decisioni che
impattano sulla protezione dei dati, in modo da poter sendere una consulenza idonea, scritta od
orale;

¢) il parere del RPD sulle decisioni che impattano sulla protezione dei dati ¢ obbligatorio ma non
vincolante. Nel caso in cui la decisione assunta determina condotte difformi da quelle
raccomandate dal RPD, ¢ necessatio motivare specificamente tale decisione;
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) #l RPD deve essere consultato tempestivamente qualora si verifichi una violazione dei dati o un
altro incidente.

4. Nello svolgimento dei compiti affidatigli il RPD deve debitamente considerare i rischi inerend al

trattamento, tenuto conto della natura, dell'ambito di applicazione, del contesto e delle finalita del

medesimo. In tal senso il RPD:

#) procede ad una mappatura delle aree di attivita valutandone il grado di rischio in termini di
protezione dei dati;

b) definisce un ordine di priorita nellattivita da svolgere - ovvero un ptanc annuale di attivia -
mcentrandola sulle aree di attivita che presentano maggiori rischi in termini di protezione dei
dati, da comunicare al Titolare ed al Responsabile del trattamento.

I RPD dispone di autonomia e risorse sufficienti a svolgere in modo efficace i compiti attribuit,

tenuto conto delle dimensiont organizzative ¢ delle capacita di bilancio dell’Ente.

La figuea di RPD ¢ incompatibile con chi determina le finaliti od i mezzi del tratamento; in

particolare, rsultano con la stessa incompatibili (in relazione alle dimensioni organizzative del

Comune):

4) il Responsabile per la prevenzione della corruzione ¢ per la trasparenza;

ﬁ}ﬁg csponsabide del trattamento;

5

-

o

onsabile del trattamento forniscono al RPD le risorse necessanie per assolvere §
per accedere ai dati personali ed ai trattamenti. In particolare, ¢ assicurato al

comp

RPD:

a) supporto attivo per lo svolgimento dei compiti da parte dei Dirigenti/ Responsabili P.O. ¢ della

. Giunta comunale, anche considerando attuazione delle attivita necessarie per la protezione dan

o nellambito della programmazione operativa (DUP), di bilancio, di Peg ¢ di Piano della

+ performance;

b) tempo sufficiente per I'espletamento dei compiti affidati al RPD;

¢ supporto  adeguato i termini di osorse finanziarie, infrastrutture (sede, attrezzature,
sirumentazione) €, ove opportuno, personale, ovvero (in relazione alle dimensioni organizzative
dell'Ente) tramite la costituzione di una U.O., ufficio o gruppo di lavoro RPD (formato dal
RP’D stesso e dal nspettivo personale);

é}mmumkaufﬁc%&ﬁanm&mamtwﬁwmmﬂemmﬁdﬁdagamaﬁwmksm
presenza e le sue funziont stano note all'interno é@’ﬁnw;

€) accesso garaniito ai settort funzionali dell’Ente cost da fornirgli supporto, informazioni e input
essenziali.

8. 1L RPD opera in posizione di autonomia nello svolgimento dei compiti allo stesso attribuiti; in
particolate, non deve ricevere istruzioni in merito al loro svolgimento ne sull'nterpretazione da
dare 4 una specifica questione attinente alla normativa in materia di protezione dei dati. 11 RPD
non pud essere rimosso o penalizzato dal Titolare ¢ dal Responsabile del trattamento per
Padempimento dei propri compiti.

9. Ferma restando Iindipendenza nello svolgimento di detti compiri, il RPD niferisce direttamente al
Titolare - Sindaco o suo delegato - od al Responsabile del trattamento.

10 Nel caso n cut siano rlevate dal RPD o sottoposte alla sua attenzione decistont incompatibili con il
RGPD ¢ con le indicazioni fornite dallo stesso RPD, quest’ultimo ¢ tenuto a manifestare il proprio
dissenso, comunicandolo al Titolare ed al Responsabile del trattamento.

TITOLO IV = DIRITTI DEGLI INTERESSATI
Acticolo 18 ~ DIRITTI DELLINTERESSATO A L ,(
L1l Tuwolare attua e wnplementa le misure organizzative, gestionali, procedurali ¢ dnmmmtai:
necessarie a facilitare Vesercizio dei diritti delllinteressato, di seguito elencan, in conformita alla
disciplina contenuta nel GDPR.

Articolo 19 = DIRITTO DI ACCESSO



1. 1l presente Regolamento tiene conto della disciplina del GDPR in tema di dinitto di accesso
secondo la quale Vinteressato ha il dinitto di ottenere dal Titolare del trattamento la conferma che
sia 0 meno in corso un trattamento di dati personali che lo riguardano ¢ in tal caso, di ottenere
Paccesso ai dati personali ¢ alle seguenti informazioni:

a) le finalita del trattamento;

b) le categorie di dati personali in questione;

¢) i destinatari o le categoric di destinatari a cui i dati personali sono stati o saranno comunicati, in
particolare se destinatan di Paesi terzi o organizzazioni internazionali;

d) quando possibile, il periodo di conservazione dei dati personali previsto oppure, s¢ non e
possibile, i criteri utilizzati per determinare tale periodo;

¢) Vesistenza del dinitto dell'interessato di chiedere al Titolare del trattamento la rettifica o la
cancellazione dei dati personali o la limitazione del trattamento dei dati personali che lo
riguardano o di opporsi al loro trattamento;

f) il diritto di propotre reclamo a un’autorita di controllo;

g) qualora i dati non siano raccolti presso linteressato, tutte le informazioni disponibili sulla loro

h) Pesistenza di un processo decisionale automatizzato, compresa la profilazione di cut allarticolo
22, paragrafi | € 4 GDPR, e, almeno in tali casi, informazioni significative sulla logica utilizzata,
nonché Pimportanza e le conseguenze previste di tale trattamento per Pinteressato.

2. Qualora i dati personali siano trasferiti a un paese terzo © a un’otganizzazione internazionale,
Pinteressato ha il diritto di essere informato dellesistenza di garanzie adeguate.

3. 1l Tuolare del trattamento fornisce una copia dei dati personali oggetto di trattamento. In caso di /
ulteriori copie richieste dall'interessato, il titolare del trattamento pud addebitare un contributo 5
spese ragionevole basato sui costi amministrativi. Se linteressato presenta la richiesta mediante
mezzi elettronici, ¢ salvo indicazione diversa dell'interessato, le informazioni sono fornite in un
formato elettronico di uso comune.

4. 1l diritto di ottenere una copia non deve ledere i diritti ¢ le liberra altrui.

~ Articolo 20 = DIRITTO ALLA RETTIFICA

1. 1l presente Regolamento tiene conto della disciplina del GDPR in tema di diritto di rettifica,

mdahqui%mmhaﬁ&m&amméﬁ’f’ﬁm&i trattamento la rettifica dei dati
inesatti che lo riguardano senza ingiustificato ritardo.

2. Tenuto conto delle finalita del trattamento, Pinteressato ha il diritto di ottenere Vintegrazione dei
dati personali incomplet, anche fornendo una dichiarazione integrativa. 1

3. Ul Tiolare © ‘uﬁmmm&&mmmwWmﬁmmﬁiéaﬁ?emﬁ,kmwh
rettifiche, salvo che ¢id si riveli impossibile o implichi uno sforzo SProporZIonate.

Articolo 21 = DIRITTO ALLA CANCELLAZIONE (DIRITTO ALL’OBLIO) )
1. 1l presente Regolamento tene conto della disciplina del GDPR in tema di diritto di cancellazione
(adiritto all'oblion), consistente nel diritto di ottenere dal Titolare del tratiamento ix cancellazione
dei dati personali che lo riguardano senza ingiustificato ritardo, lo stesso non si applica nella misura
i cui il trattamento sia nEcessario:
a}wz*mmdamommm&wgmmmm&mm ) N
b) per Padempimento di un obbligo legale che richieda il tratamento previsto dal »dmm:z
dell'Unione o dello Stato membro cui ¢ soggetto il Titolare del trattamento o per Pesecuzione di
un compito svolto nel pubblico nteresse Oppure aell'esercizio di pubblici poten di cui ¢
investito il Titolare del trattamento; X o

¢) per motvi di interesse pubblico nel settore della sanita pubblica n conformita deil'articolo 9,
paragrafo 2, lertere h) e 1), e dell'articolo 9, paragrafo 3 GDPR; & e

d) a fini di archiviazione nel pubblico interesse, i ncerca scimta?iw g}%mtfrfm o ? ﬁii&i §fﬁﬁ$}1€§
conformemente all’articolo 89, paragrato 1 GDPR, nella misura in cut i dmm}x all f)i:ai?q mf:its:‘ i
rendere impossibile o di pregiudicare gravemente il conseguimento degli obiettivi di tale
trattamento; I

¢) per Paccertamento, Pesercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria.
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Articolo 22 - DIRITTO ALLA LIMITAZIONE

L Il presente Regolamento tiene conto della disciplina del GDPR in tema di diritto alla limitazione,
consistente nel diritto di ottenere dal Titolare la limitazione del trattamento quando tcorre una
delle seguenti condizioni:

a) linteressato contesta Uesattezza dei dati personali, per il periodo necessario al titolare per
verificare l'esattezza di tali dati personali;

b} il trattamento e illecito ¢ Pinteressato si oppone alla cancellazione dei dati personali e chiede
nvece che ne sia limitato Putilizzo;

¢} benché il Titolare del trattamento non ne abbia pitt bisogno ai fini del trattamento, i dati
personali sono necessari all'interessato per laccertamento, Pesercizio o la difesa di un diritto in

d) Vinteressato si e opposto al trattamento ai sensi dell'articolo21, paragrafo 1 GDPR, in attesa
della verifica in merito all’eventuale prevalenza dei motivi legittimi del Titolare del trattamento
rspetto a quelli dell'interessato,

2. &ﬁmmmeﬁmaﬁﬁﬁmﬁzméa}wfo ! dellart. 18 GDPR, tali dati personali sono
trattati, salvo che per la conservazione, soltanto con il consenso dellinteressato o per
Paccertamento, Pesercizio o la difesa di un diritto in sede giudiziaria oppure per tutelare i diritti di
unaltra peesona fisica o giuridica o per motivi di interesse pubblico rilevante dell’Unione o di uno

3. Winteressato, che ha ottenuto la limitazione del trattamento, ¢ informato dal Titolare prima che
* detta limitazione sia revocata,

4. 1l Titolare del trattamento comunica a ciascuno dei destinatari cui sono stati trasmessi i dati
personalt le eventuali limitazioni del trattamento, salvo che cié si riveli impossibile o implichi uno
sforzo sproporzionato. 11 Titolare del trattamento comunica all'interessato tali destinatari qualora
Pinteressato lo richieda.

Articolo 23 ~ DIRITTO ALLA PORTABILITA
L 1l presente Regolamento tiene conto della circostanza che, in forza della disciplina del GDPR, il
diritto alla portabiliti dei dati non si applica al trattamento necessario per Tesecuzione di un
compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteti di cui ¢ investito il Titolare
del trattamento.

Atticolo 24 - DIRITTO DI OPPOSIZIONE

L Llintetessato ha il diritto di opporsi in qualsiasi momento, per motivi connessi alla sua situazione
particolare, al trattamento dei dad personali che lo riguardano ai sensi dell’articolo G, paragrafo 1,
lettere €) o ) del GDPR, compresa la profilazione sulla base di tali disposizioni.

2. 1l Titolare del tractamento si astiene dal trattare ulteriormente i dati personali, salvo che egi;
dimostri lesistenza di motivi legittimi cogenti per procedere al trattamento che prevalgono sugli
interessi, sui diritti e sulle liberta dellinteressato oppure per Paccertamento, lesercizio o la difesa di

un diritto in sede giudiziaria. 11 diritro di cui ai paragrafi | ¢ 2 dell’art. 21 GDPR ¢ esplicitamente
portato all'attenzione dell'interessato ed ¢ presentato chiaramente ¢ separatamente da qualsiast altra
informazione al pits tardi 1l momento della prima comunicazione con Pinteressato. o

3. Qualora i dad personali siano trattati a fini di ricerca scientifica o storica o a fini statistici a norma
dellarticolo 89, paragrafo 1 del GDPR, Pinteressato, per motivi connessi alla sua situazione
pacticolare, ha il diritto di opporsi al trattamento di dag personali che lo riguarda, salvo se il
trattamento ¢ necessario per Uesecuzione di un compito di interesse pubblico.

Articolo 25 - MODALITA DI ESERCIZIO DEI DIRITTI DELL INTERESSATO



1. Per Vesercizio det diritn dell'interessato, in ordine allaccesso ed al trattamento dei suot dan
personali, si applicano le disposizioni del GDPR ¢ del presente Regolamento.

2. La richiesta per l'esercizio dei diritti pud essere fatta pervenire:

a) direttamente dall'interessato, anche facendosi assistere da una persona di fiducia, con
I'esibizione di un documento personale di riconoscimento o allegandone copia o anche con
altre adeguate modalita o in presenza di circostanze atte a dimostrare Uidentitd personale
dell'interessato stesso, come ad esempio, la conoscenza personale;

b) tramite altra persona fisica o associazione, a cui abbia conferito per iscritto delega o procura; in
tal caso, la persona che agisce su incarico dell'interessato deve consegnare copia della procura o
della delega, nonché copia fotostatica non autenticata di un documento di riconoscimento del
SOHOSCHttoe;

¢) tramite chi esercita la potesta o la tutela, per i minor ¢ gl incapaci;

d) in caso di persone decedute, da chi ha un interesse proprio, o agisce a tutcla dell'interessato o
per ragioni familian mentevoli di protezione; .

¢) dalla persona fisica legittimata in base ai relativi statati od ordinamenti, se Vinteressato ¢ una

{) persona giuridica, un ente o un'associazione.

3. L'interessato pud presentare o inviare la richiesta di esercizio dei dintu:

a) al Titolare o Responsabile del trattamento, che conserva ¢ gestsce 1 dati personal
dellinteressato;

b) all'ufficio protocollo generale del Titolare o all'ufficio per le relazioni con il pubblico.

4. La richiesta, per lesercizio dei diriti di accesso ai dat personali, puo essere esercitata
dallinteressato solo in riferimento alle informazioni che lo riguardano ¢ non ai dati personali
relativi ai terzi, eventualmente present all'interno det documenti che lo riguardano.

5, Fermo restando 'accesso ai dati personali, il Titolare autorizza esibizione deglt ata all'interessato,

ricorrendo le condiziont per laccesso.

6. Allistanza deve essere dato tiscontro entro 30 giomi dalla data di ticezione della stessa. 1 termni
Wawpﬂwﬁaﬂd%éﬁg@m&dﬂh&&cﬁﬁw&%w&t
comunicazione all'interessato, qualora Uistanza avanzata dal nchiedente sia di  particolare
complessiti o ricorra un glustificato motivo. .

7. L'accesso dell'interessato ai propri dati personali: pud essere differito limitatamente al periodo
strettamente necessario durante il quale i dati stessi sono trattati esclusivamente per lo svolgimento
di indagini difensive o per salvaguardare esigenze di riservatezza del Titolare. L'accesso ¢ tuttavia
Wﬁﬁwaﬁﬁm&ﬁpmmﬁ&ﬁ’&mm&tminciéemmﬁem@miéime&aam&i
diffenimento.

TITOLO V ~ SICUREZZA DEI DATI PERSONALI

Asticolo 26 ~ MISURE DI SICUREZZA
1. 1l Titolare, nel trattamento dei dati personali, garantisce lapplicazione di misure idonee a
soddisfare la protezione dei dati fin dalla progettazione, ovvero custodisce ¢ controlla i dan
i in modo da ridusre al minimo, mediante Padozione di misure di sicurezza prevenuve, 1
rischi di distruzione, perdita anche accidentale dei dati stessi, di accesso non autorizzato o di
trattamento non consentito o non conforme alle finalita della raccolta. S
2. In particolare, il Titolare del trattamento mette in atto misure ¢ tecniche, organizzative, di gestione,
 procedurali ¢ documentali adeguate a garantire un livello di sicurezza adeguato al vschio. Tali
misure comprendono almeno:
a) la pseudonimizzazione ¢ la ciftatura dei dan personal trattats; P gt i
b) procedure per assicurare, in modo permanente, la riservatezza, Uintegrita, la disponibilita e la
resilienza dei sisten e dei servizi di trattamento; : - e
¢) modaliti per garantire il fpristino tempestvo nellaccesso ai dati personali in caso di inaidente
fisico o teenico; - ) A
d) una procedura per testare, verficare ¢ valutare regolarmente lefficacia delle misure tecniche ¢
organizzative al fine di garantire la sicurezza del trattamento.




Articolo 27 ~ SENSIBILIZZAZIONE E FORMAZIONE

L Ai fini della corretta ¢ puntuale applicazione della disciplina relativa ai principi, alla liceita del
trattamento, al consenso, all'informativa ¢, piis in generale, alla protezione dei dati personali, il
Titolare sostiene ¢ promuove, all'interno della propria struttura organizzativa, ogni strumento di
sensibilizzazione che possa consolidare la consapevolezza del valore della tiservatezza dei dati, ¢
migliorate la qualiti del servizio. A tale tguardo, il presente regolamento riconosce che uno degli
strumenti essenziali di sensibilizzazione ¢ Pattivita formativa del personale ¢ Patnvita informativa
diretta a witti coloro che hanno rapporti con il Titolare.

2. Per garantire la conoscenza capillare delle disposizioni del presente Regolamento, al momento
delllingresso in servizio e data a ogni dipendente una specifica comunicazione, con apposita
clausola inserita nel contratto di lavoro, contenente tutti i prncipi fondamentali della materia,
esposti in maniera semplice, chiara e puntuale, con i riferimenti per lacquisizione del presente

ta, pubblicato sul sito istituzionale.

3. 1 dipendente si impegna ad acquisire copia del Regolamento, prenderne visione ed attenersi alle
suc prescriziond.

4. 1l Titolare organizza, nellambito della formazione continua e obbligatoria del personale, specifici
interventi di formazione ¢ di aggiornamento, anche mtegrat con gli interventi di formazione
anticotruzione, in materia di protezione dei dati personali, finalizzati alla conoscenza delle norme,
alla prevenzione di fenomeni di abuso e illegalita nell'attuazione della notmativa, all'sdozione di
idonei modelli di comportamento ¢ procedure di trattamento, alla conoscenza delle misure di
sicurezza per il tattamento ¢ la conservazione dei dati, dei rschi individuati e dei modi per

- prevenire danni agh interessati.
La formazione in materia di prevenzione dei rischi di violazione dei dati personali viene integrata ¢

ah
-

tra protezione dei dati personali, trasparenza accesso ai documenti amministeativi ¢
acgesso civico, semplice ¢ generalizzato, nei diversi ambiti in cui opera il tutolare.

6. La partecipazione dei dipendenti aglh interventi formativi viene considerata quale elemento di
misutazione ¢ valutazione della performance organizzativa ed individuale.

Articolo 28 = VALUTAZIONE DI IMPATTO SULLA PROTEZIONE DEI DATI (DPIA)

L La valutazione dimpatto sulla protezione dei dati ¢ un processo inteso a descrivere il trattamento,
%imfam«eiﬁmﬁﬁckpm&mﬁ&mh&ac&n&%ﬁmag&ﬁmi%wi&éﬁek
liberta delle persone fisiche derivanti dal trattamento di dati personali, valutando detti rischi ¢
determinando le misure per affrontarli.

2. Nel caso in cui un tipo di trattamento, specie se prevede in particolare I'uso di nuove tecnologie,
possa presentare un rischio elevato per i diritti e le liberta delle persone fisiche, il Titolare, prima di
effettuare il teattamento, deve attuare una valutazione dell'impatto del medesimo trattamento
(DPIA) ai sensi dell’art. 35 RGDP, counsiderati la natura, oggetto, il contesto e le finalita dello
Stesso trattamento,

3. A fini della decisione di effettuare o meno la DPIA si tiene conto degli elenchi delle tpologie di
tratiamento soggetti 0 non soggetti a valutazione come redatti e pubblicati dal Garante Privacy ai
sensi dell'act. 35, pp. 4-6, RGDP.

4. La DPIA ¢ effettuata in presenza di un rischio elevato per i diritti ¢ le liberti delle persone fisiche.
Fermo restando quanto indicato dall’art. 35, p. 3, RGDP, i criteri in base ai quali sono evidenziat 1
trattamenti determinanti un rischio intrinsecamente elevato, sono i seguenti:

a) trattamenti valutativi o di scoring, compresa la profilazione e attivita predittive, concernent
aspetti riguardanti il rendimento professionale, la situazione economica, la salute, le pmfemx@
o gl interessi personali, Iaffidabilita o il comportamento, ubicazione o gli spostament
dell'inter 0 v

b) decisioni automatizzate che producono significativi efferti giuridici o di analoga natura, ossia
trattament finalizzati ad assumere decisioni su interessati che producano effetti giuridici sulla
persona fisica ovvero che incidono in modo analogo significativamente su dette persone fisiche;




¢} monitoraggio sistematico, ossia trattamenti utilizzati per osservare, monitorare o controllare gh
interessati, compresa la raccolta di dati attraverso reti o la sorveglianza sistematica di un’area
accessibile al pubblico; (

d) trattamenti di dati sensibili o dati di natura estremamente personale, ossia le categorie particolari
di dati personali di cui all’art. 9, RGDP;

¢) trattamenti di dati su larga scala, tenendo conto: del numero di numero di soggetti interessati dal
trattamento, in termini numenici o di percentuale tspetto alla popolazione di riferimento;
volume dei dati ¢/o ambito delle diverse tipologie di dati oggetto di trattamento; durata o
persistenza dell’attivita di trattamento; ambito geografico dellattvita di tratamento;

f) combinazione o raffronto di insiemi di dan, secondo modalita che esulano dalle ragionevoli
aspettative dell'interessato;

) dati relativi a interessati vulnerabili, ossia ogni interessato particolarmente vulnerabile ¢
meritevole di specifica tutela per il quale si possa identificare una situazione di disequilibrio nel
rapporto con il Titolare del trattamento, come i dipendenti dell'Ente, soggett con patologie
psichiatriche, richiedenti asilo, pazienti, anziani ¢ minori;

h) wtilizzi innovativi o applicazione di nuove soluzioni tecnologiche o organizzauve;

i) tutti quei trattamenti che, di per sé, impediscono agli interessati di esercitare un dintto o di
avvalerst di un servizio o di un contratto.

Nel caso in cui un trattamento soddisfi almeno due dei criteri sopra indicat occorre, in via

ale, condurre una DPIA, salvo che il Titolare ritenga motivatamente che non pu6 presentare
un rischio elevato; il Titolare pud motivatamente ritenere che per un trattamento che soddisfa solo
uno dei criteri di cui sopra occorra comunque la conduzione di una DPIA.

5. 1l Titolare garantisce effettuazione della DPIA ed ¢ responsabile della stessa. Il Titolare pud
affidare la conduzione materiale della DPIA ad un altro soggetto, interno o esterno al Comune.

1l Titolare deve consultarsi con il RPD anche per assumere la decisione di effettuare o meno la

DPIA; wle consultazione e le conseguent decisioni assunte dal Tiolare devono essere

documentate nellPambito della DPIA. 11 RPD monitora lo svolgimento della DPIA.

{l Responsabile del trattamento deve assistere il Titolare nella conduzione della DPIA fornendo

ogni informazione necessaria. ¢

L’Amministratore di Sistema, se nominato, e/o l'ufficio competente dei sistemi informativy,

forniscono supporto al Titolare pet lo svolgimento della DPIA.

6. [l RPD pud proporre lo svolgimento di una DPIA in rapporto 4 uno specifico trattamento,
collaborando al fine di mettere a punto la relativa metodologia, definire la qualica del processo di
valutazione del rischio e Paccettabiliti 0 meno del livello di rischio residuale.

7. La DPIA non ¢ necessaria nei casi seguenti
a) se il trattamento non pud comportare un rschio elevato per i diritri e le liberta di persone

fisiche ai sensi dell’art. 35, p. 1, RGDP; / o

b) se la natura, ambito, il contesto ¢ le finaliti del trattamento sono simili a quelli di un
trattamento per il quale e gia stata condotta una DPIA. In questo caso si possono utilizzare 1
risultati della DPIA svolta per analogo trattamento; ‘ \

) se il trattamento ¢ stato sottoposto a verifica da parte del Garante Privacy prima del maggio
2018 in condizioni specifiche che non hanno subito modifiche; N

d) se un tratamento trova la propria base legale nella vigente legislazione chfx disciplina lo
specifico trattamento, ed e gia stata condotta una DPIA allatto della definizione della base
gunidica suddetta. ) .

 Non ¢ necessatio condurre una DPIA per quei trattamenti che siano gia stan oggerto di venfica
preliminate da parte del Garante della Privacy o da un RDP e che proseguano con le stesse

modalita oggetto di tale verifica. A Q

8. La DPIA e condotta prima di dar luogo al trattamento, attraverso i seguenti processi:

a) descrizione sistematica del contesto, dei trattamentt previsty, dg%}e finalua dafi‘m’:‘mfmm e
renendo conto dellosservanza di codici di condotta approvati. Sono altresi. indicati: 1 dau
personali oggetto del trattamento, 1 destinatari ¢ il petiodo previsto di conservazione dei dat
stessi; una deserizione funzionale del trattamento; gh strumenti coinvolti nel trattamento det




9.

dati personali (hardware, software, reti, persone, supporti cartacer o canali di trasmissione
cartacei);

b) valutazione della necessiti ¢ proporzionaliti dei trattament, sulla base:

delle finalita specifiche, esplicite ¢ legitrime;

della liceita del trattamento;

dei dati adeguati, pertinenti e limitati a qUANLO necessano;

del periodo limitato di conservazione;

delle informazioni fornite agli interessat;

del diritto di accesso € portabilita dei dat;

del diritto di rettifica e cancellazione, di opposizione ¢ limitazione del trattamento:

dei rapporti con i responsabili del trattamento:

delle garanzie per i trasferimenti internazionali di dary

¢ consultazione preventiva del Garante privacy;

€} valutazione dei rischi per i diritti ¢ le liberta degli interessati, valutando la particolare probabiliti
¢ gravita dei rischi dlevati. Sono determinat lonigine, la natura, la particolariti e la gravita dei
rischi o, in modo piu specifico, di ogni singolo rischio (accesso illegittimo, modifiche
indesiderate, indisponibilita dei dati) dal punto di vista deghi interessari;

d) ndividuazione delle misure previste per affrontare ed attenuare i rischi, assicurare la protezione
dei dati personali e dimosteare la conformita del trattamento con il RGPD, tenuto conto dei
diricti e degli interessi legittimi degli interessati e delle altre persone in questione.

Al Titolare pud raccogliere le opinioni degli interessati o dei loro rappresentanti, se gl stessi

Posfono essere preventivamente individuati. La mancata consultazione ¢ specificatamente

mativata, cosi come la decisione assunta in senso difforme dall'opinione degli interessati.

s » B B & & @

10.11 Fitolare deve consultare il Garante Prvacy prima di procedere al trattamento se le risultanze

’v"{)i’fﬁ condotta indicano Pesistenza di un rischio residuale elevato. 11 Titolare consulta il
Gatante Privacy anche nei casi in cui la vigente legislazione stabilisce I'obbligo di consultare /o
ottenere la previa autorizzazione della medesima autoriti, per trattaments svolti per Pesecuzione di
compiti di interesse pubblico, fra cui i trattamenti connessi alla protezione sociale ed alla sanita
pubblica.

IL.La DPIA deve essere effettuata - con eventuale riesame delle valutazioni condotte - anche per i

trattamentt in corso che possano presentare un rischio elevato per i diritt e le liberta delle persone
fisiche, nel caso in cui siano intervenute variazioni dei rischi onginari tenuto conto della natura,
dell'ambito, del contesto e delle finaliti del medesimo trattamento.

Articolo 29 ~ CONSULTAZIONE PREVENTIVA

L

Il Titolare, prima di procedere al trattamento dei dati, consulta, per il tramite del RPD/PDO, il
Garante qualora la valutazione d'impatto sulla protezione dei dati abbia evidenziato che il
trattamento potrebbe presentare un tischio elevato in assenza di misure adottate.

Articolo 30 ~ VIOLAZIONE DEI DATI PERSONALI (DATA BREACH)

L

Per violazione dei dati personali (data breach) si intende la violazione di sicurezza che comporta
accidentalmente o in modo illecito la distruzione, la perdita, la modifica, la divulgazione non
autorizzata o Paccesso non autorizzato ai dati personali trasmessi, conservati o comungue trattat
dal Comune.

I Titolare, ove ritenga probabile che dalla violazione dei dati possano detivare rischi per i diriti ¢
le liberta degli interessati, provvede alla notifica della violazione al Garante Privacy. La notifica
dovea avvenire entro 72 ore ¢ comunque senza ingiustificato ritaedo. 1 Responsabile  del
(rattamento ¢ obbligato ad mformare il Tiolare, senza ngiustificato ritardo, dopo essere venuto a
conoscenza della violazione.

I puncipali rischi per i diritti ¢ le liberti degli interessati conseguentt ad una violazione, in
conformita al considerando 75 del RGPD, sono i seguenti:

) danni fisici, materiali o immateriali alle persone fisiche;

b) perdita del controllo dei dati personali;



¢} limitazione dei dirity, discaminazione;

d) furto o usurpazione d'identiti;

¢) perdite finanziarie, danno economico o sociale;
f) decifratura non autorizzata della pseudonimiz
) pregiudizio alla reputazione;

h) perdita di riservatezza dei dati personali protetti da segreto professionale.

4. Se il Titolare ritiene che il rischio per i diritti e le liberta degli interessati conseguente alla violazione
rlevata ¢ elevato, allora deve informare questi ultimi, senza ingiustificato ritardo, con un linguaggio
semyiiccéchimmaiﬁmdi&mcm@mxem&mm&tﬁam&&ﬂmpemmﬁ
verificatesi. 1 rischi per i diritti e le liberta degli interessati possono essere considerati “elevan”
quando la violazione pug, a titolo di esempio:

o coinvolgere un rilevante quantitativo di dati personali ¢/ di soggetti interessati;
* riguardare categorie particolari di dati personali;
o comprendere dati che possono accrescere ulteriormente i potenziali aischi (ad esempio dan di
localizzazione, finanziari, relativi alle abitudini e preferenze);
* comportare rischi imminenti e con un'elevata probabilita di accadimento {ad esempio rischio di
perdita finanziaria in caso di furto di dati relativi a carte di credito);
o impattare su soggetti che possono essere considerati vulnerabili per le loro condiziont (ad
esempio utenti deboli, minor, soggetti indagau).
5. La notifica deve avere il contenuto minimo previsto dall’art. 33 RGPD, ed anche la comunicazione
allinteressato deve contenere almeno le informazioni € le misure di cui al citato art. 33.
6. 1l Titolare deve opportunamente documentare le violazioni di dati personali subire, anche se non
. comunicate alle autorita di controllo, nonché le circostanze ad esse relative, le conseguenze ¢ i
provvedimenti adottati o che intende adottare per porvi rimedio. Tale documentazione deve essere
conservata con la massima cura e diligenza in quanto pud essere richiesta dal Garante Privacy al

TITOLO VI - NORME TRANSITORIE E FINALI

 Articolo 31 = PIANO DI PROTEZIONE DEI DATI PERSONALI
1. Al fine di fornite tutte le istruzioni utili per un'efficace implementazione di un sistema strutturato
‘ di gestione della protezione dei dati personali, in attuazione alle disposizioni europee, nazionali, al
« presente regolamento e alle linee guida del Garante, il Comune st dota di un apposito piano.
2. 1l piano di protezione dei dati personali deve fornire tutte le indicaziont, istruzioni ¢ modulistica
per creare il sistema di gestione del trattamento dei dati nell'ente locale ¢ per tenerlo aggiornato.
3. I particolare, deve almeno disciplinare: -
) 11 Registro delle Artvita di Trattamento ¢ i Registri delle categonie di trattamento der singoh
Responsabili del trattamento;
b) Papproccio metodologico della valutazione dei rischi e la DPIA; Q
¢) un apposito piano formativo che deve confluire nel pii generale piano triennale della
formazione dell’ente;
d) le procedure pet gli audit ¢ 1 monitoraggi penodici; .
€ la modulistica per Pesercizio dei diritti degli interessati; " i e
f) la modulistica per la comunicazione con il Garante con particolare riferimento casi di Data
breach; ) 0 «,
g ogni altea direttiva, istruzione, indicazione utile ad un’efficace pestione del sistema della Privacy

nell'Ente.

Articolo 32 —~ DISPOSIZIONI FINALI B
L. Per quanto non previsto nel presente Regolamento st applicano le disposizions del GDPR e tutte le
sue norme attuative vigent. S ) N
2. 1l presente Regolamento ¢ aggiomato a seguito di ulterion modificaziont alla vigente normativa n
materia di niservatezza e protezione dei dati personalt.




Articolo 33 - ENTRATA IN VIGORE
L1l presente Regolamento entra in vigore il giomo in cui diviene esccutiva la relativa delibera di
approvazione. Dalla stessa data cessano gli effetti delle disposizioni contenute su atti normativi
wnterni dell’Ente adottati antecedentemente al presente regolamento in materia di privacy.
2. 1l Regolamento ¢ reso pubblico mediante pubblicazione sul sito web istituzionale del Comune,
nella sezione Amministrazione Trasparente.




