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Sant’Angelo di Brolo

La Regione Sicilia ha approvato e finanziato, al Comune di Sant’Angelo di Brolo, un progetto
di Servizio Civile - Garanzia Giovani, denominato “ AMIAMO | MUSEI”.

La sede di attuazione del progetto e il Comune di Sant’Angelo di Brolo. | posti disponibili
sono 6.

Sono ammessi alla realizzazione del progetto tutti giovani regolarmente residenti in ltalia,
che alla data di presentazione della domanda abbiano compiuto il diciottesimo e non hanno
superato il ventottesimo anno di eta.

Le attivita sono legate all’obiettivo della crescita personale dei giovani con bassa
scolarizzazione, disoccupati, inoccupati, e si svolgeranno, prevalentemente, presso il Museo
degli Angeli.

Inizialmente verranno avviate le attivita:

- di orientamento del volontario con lausilio degli O.L.P: fino a completa
responsabilizzazione.
- diricerca di dati utili alla realizzazione delle attivita.
- diorganizzazione e distudio delle attivita.
- di promozione e di sensibilizzazione.
Distribuzione dei volontari in funzione delle attivita affidatigli.

e | volontari si alterneranno tra le attivita previste nel progetto. Durante questa
fase e previsto lo svolgimento di quattro incontri settimanali dove verranno
effettuati: giochi di ruolo, simulazioni, gruppi di discussione, focus group,
attivita di couselling, brainstorming al fine di rafforzare I'identita di gruppo.

* Seminario di studio al fine di approfondire tematiche specifiche su temi:

e La cittadinanza attiva e percorsi informativi e formativi per garantire il
welfare.

* Consolidamento del ruolo del volontario nelle attivita.

e Consolidamento del rapporto fiduciario tra utente e Volontario

Verranno realizzate dai volontari nel settore “ Museale le seguenti attivita:
e Supporto agli operatori museali nel servizio di sorveglianza.
* Assistenza specialistica al pubblico.




* Informazione sui vari servizi museali (guardaroba, didattica, ecc.).

* Orientamento visitatori durante la visita alle collezioni (chiarimenti e
commenti specifici riguardo alle opere).

e Collaborazione all'organizzazione di eventi per tutte le eta;

* Predisposizione del materiale pubblicitario/informativo e pubblicizzazione
dell'evento;

* Catalogazione, conservazione e gestione della movimentazione;

e Collaborazione per l'integrazione dell’inventariazione del patrimonio artistico,
archeologico e architettonico tramite abbinamento di immagini digitali;

e Collaborazione all’'aggiornamento delle schede relative alle nuove
acquisizioni, prestiti, restauri e collocazioni;

* Collaborazione alla realizzazione di iniziative di didattica museale per il mondo
della scuola ed in particolare corsi di formazione per insegnanti;

* Organizzazione di laboratori didattici, accompagnamento dei gruppi;

e Gestione dei reperti museali, mediante produzione di materiale fotografico e
schedatura del reperto;

e Aggiornamento dei dati relativi alle utenze museali;

e Attivita di ausilio alla segreteria.

e Si forniranno al volontario le ultime competenze e strumenti pratici e teorici
necessari per la prosecuzione del rapporto anche al di fuori del SCN, come
investimento sul futuro, in considerazione che i cittadini con adeguata
formazione ed esperienza in molteplici ambiti, rappresentano un capitale
sociale, che aumenta il senso di appartenenza, riducono [linsicurezza,
diffondono buone prassi e consolidano la coesione sociale.

| candidati del Servizio Civile — Garanzia Giovani saranno selezionati sulla base dei criteri
stabiliti dal Decreto n. 173, dell’11 giugno 2009, del Capo dell’Ufficio Nazionale per il Servizio
civile.



