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COMUNE DI SANT'ANGELO DI BROLO

Citta Metropolitana di Messina

AREA AFFARI GENERALI E AFFARI SOCIALI
DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

Determinazione n. 277 del 21/07/2026 R.G. n. 514 del 23/07/2026

Oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E INDETERMINATO DI N. UNO SPECIALISTA
INFORMATICO DIGITALE, IN PERSONA DEL DR. LA FAUCI GIANDOMENICO
INQUADRATO NELI’AREA DEI FUNZIONARI E DELI’ELEVATA
QUALIFICAZIONE.

1l Responsabile del Procedimento NASTASI DANIELE MELCHIADE sottopone al Dirigente la
seguente proposta di determinazione, attestando di non trovarsi in situazioni, nemmeno potenziali, di
conflitto di interessi nei in condizioni e/o rapporti che implicano 1’obbligo di astensione ai sensi del DPR n.
62/2013 e del codice di comportamento interno.

Attesta, altresi, che [’attivitd istruttoria compiuta in relazione al presente procedimento el completa nonché
conforme a legge, statuto e regolamento.

VISTO il Decreto Legislativo 18 agosto 2000, n. 267, e s.m.i.;

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165, e s.m.1.;

VISTO lo Statuto comunale;

VISTO il Regolamento di Contabilita;

VISTO il Regolamento di organizzazione degli uffici e dei servizi;

VISTO il decreto del Sindaco n. 18 del 30/06/2026, con il quale ¢ stato attribuito allo scrivente I'incarico di
Responsabile dell’ Area Affari Generali ed Affari Sociali,

PREMESSO che in relazione a quanto stabilito dall’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i., recante
“Disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione, per il rilancio dell'economia nelle aree del
Mezzogiorno del Paese, nonché in materia di immigrazione”, il Comune di Sant’ Angelo di Brolo ¢ risultato



assegnatario di n. uno specialista informatico digitale inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata
Qualificazione, come riportato nell’allegato 1 del bando di concorso pubblicato dalla Commissione RIPAM
per il reclutamento di 2.200 unita di personale non dirigenziale, da inquadrare nel livello iniziale dell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione prevista dal Contratto Collettivo Nazionale di Lavoro relativo
al personale del Comparto Funzioni Locali 2022-2024, ovvero della Categoria A del Contratto Collettivo
Nazionale di Lavoro della Presidenza del Consiglio dei ministri;

RICHIAMATA la deliberazione della Giunta Comunale n. 76 del 29/04/2026, esecutiva ai sensi di legge,
con la quale — in sede di approvazione del PIAO 2026/2028, con specifico riferimento alla sotto-sezione 3.3
recante il Piano Triennale dei Fabbisogni di Personale 2026-2026 — ¢ stato previsto, tra 1’altro, di procedere
nel corrente anno all’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. uno  inquadrato/i nell’Area dei
Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, previa assegnazione dello stesso da parte del Dipartimento per le
politiche di coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri, all’esito del concorso appena
sopra richiamato e successivamente al completamento del corso di formazione sulle politiche di coesione di
cui all’art. 10, comma 5 del bando pubblicato dalla Commissione RIPAM;

CONSIDERATO che al riguardo il Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della Presidenza
del Consiglio dei ministri, con nota acquisita agli atti con protocollo n. 6350  del 27 Maggio 2026 ha
comunicato a questo Ente — a norma delle citate disposizioni di cui all’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i.
— I’assegnazione di una unita di personale a tempo pieno ed indeterminato al Comune di Sant’Angelo di
Brolo (Me) in persona del dr. La Fauci Giandomenico con profilo di specialista informatico digitale
inquadrato nell’Area dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, selezionato a seguito dell’espletamento
del concorso avanti menzionato;

VISTA la deliberazione n .91 del 09/06/2026 con la quale la Giunta Comunale ha stabilito di” Prendere
atto della nota assunta al prot. 6350 del 27/05/2026 con quale Formez Pa ha comunicato I'assegnazione
di una unita di personale a tempo pieno ed indeterminato, specialista informatico digitale, area funzionari,
al Comune di Sant’Angelo di Brolo (Me) in persona del dr. La Fauci Giandomenico e del decreto di
finanziamento n. 254/2025 con allegato I'elenco degli Enti e gli impegni di spesa per le annualitd dal 2025
al 2029 e per l'effetto disporre I'assunzione, previa acquisizione del certificato del casellario giudiziale, del
titolo di studio e verifica di idoneita medica, del dr La Fauci Giandomenico con contratto a tempo pieno ed
indeterminato ed inquadramento nell’area dei funzionari con profilo specialista informatico digitale
autorizzando il responsabile dell’area affari generali ed affari sociali a sottoscrivere il contratto individuale
ed assegnandogli, contestualmente la somma di € 200 presumibilmente occorrente per disporre quanto
necessario per I'erogazione, ad avvenuta stipula del contratto individuale, della formazione prevista dal d.
l.vo. n. 81/2008 e s. m. i. con imputazione al cap. 4541 —ex 454 - miss. 1,pgm. 4 pdc 1.07.05.04;”
-demandare alla responsabile del servizio finanziario [’inoltro del modello Unilav, le procedure di
rendicontazione delle risorse assegnate e gli incombenti finanziari nascenti dalla presente assunzione;

- disporre la trasmissione di copia della presente deliberazione alla Presidenza del Consiglio dei Ministri —
Dipartimento per le politiche di coesione e per il sud.

Dichiarare la presente deliberazione immediatamente eseguibile ai sensi dell’articolo 134, comma 4, del
TUEL, stante ['urgenza di procedere al riguardo.”

DATO ATTO CHE, in esecuzione alla delibera n. 91 del 09 Giugno 2026 con nota prot. 7169 del
15/06/2026 ¢ stata trasmessa al dr. La Fauci apposita comunicazione di assunzione;

PRESO ATTO CHE il dr. La Fauci ha comunicato 1’accettazione dell’assunzione e, con nota assunta al prot.
7504 del 18/06/2026, ha richiesto che “possa valutata la possibilita di fissare la presa di servizio con
decorrenza dal 1° settembre 2026"';

DATO ATTO CHE:

con nota prot. 7541 del 19/06/2026 la predetta nota ¢ stata trasmessa al Dipartimento per le politiche di
coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri, con richiesta di rilascio di apposito nulla
osta all’assunzione del dr. La Fauci con decorrenza dall’1 Settembre 2026;

VISTO che il Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei
ministri con nota assunta al prot. n. 7659 del 22/06/2026 ha rilasciato nulla osta all’assunzione del dr. La
Fauci con decorrenza dall’1 Settembre 2026;



OSSERVATO e fatto rilevare — come gia riportato negli atti di programmazione relativi al corrente esercizio
finanziario adottati da questo Ente — che gli oneri diretti e riflessi correlati al trattamento economico del
personale in parola saranno coperti, sino a tutto il 2029, con le risorse del Programma Nazionale FESR FSE+
“Capacita per la coesione 2021-2027”, approvato con decisione di esecuzione C(2023) 374 del 12 gennaio
2023, e a decorrere dal 2030 mediante corrispondente riduzione del fondo di cui all'articolo 1, comma 380,
della Legge 24 dicembre 2012, n. 228;

PRESA VISIONE della seguente documentazione:

Dichiarazione sostitutiva di certificazione del titolo di studio prodotta al riguardo dal dott. La Fauci;
Dichiarazione di opzione per la costituzione di rapporto di lavoro a tempo pieno ed indeterminato con il
Comune di Sant’Angelo di Brolo prodotta dal dott. La Fauci;

giudizio di idoneita all'impiego ed alle corrispondenti mansioni redatto dal Medico Competente assunto al
prot. 7564 del 22/06/2026, in relazione a quanto stabilito dall’art. 10, comma 8 del precitato bando di
concorso pubblicato dalla Commissione RIPAM per il reclutamento di 2.200 unita di personale non
dirigenziale, a norma delle ripetute disposizioni di cui all’art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i.; 2. dall’art. 41,
comma 2 del D.Lgs. n. 81/2008, e s.m.i.;

Acquisiti:

certificato del Casellario Giudiziale n. 2031/2026/R assunto al prot. 7443 del 18/06/2026;

certificato dei carichi pendenti n. 1109/2026 assunto al prot. 7358 del 17/06/2026;

conferma del possesso del titolo di studio rilasciata dall’Universita degli Studi di Messina assunta al prot.
8023 del 30/06/2026;

certificato medico di idoneita;

ritenuto conseguentemente di dover procedere in merito, provvedendo all’'assunzione a tempo pieno e
indeterminato del dott. Giandomenico La Fauci come specialista informatico digitale inquadrato nell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, con decorrenza a far data dall’l Settembre 2026;

DETERMINA

PER LE NARRATE PREMESSE, che qui debbono intendersi integralmente riportate e trascritte,

Di prendere e dare atto che con nota acquisita al protocollo dell’Ente in data 27/05/2026 protocollo n.
6350, il Dipartimento per le politiche di coesione e per il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri ha
comunicato a questo Ente 1’assegnazione — a norma delle disposizioni di cui all’art. 19 del D.L. n. 124/2023,
e s.m.i. - del/ dott. Giandomenico La Fauci, quale specialista informatico digitale inquadrato nell’Area
dei Funzionari e dell’Elevata Qualificazione, selezionato/i a seguito dell’espletamento del concorso indetto
con bando pubblicato dalla Commissione RIPAM per il reclutamento di 2.200 unita di personale non
dirigenziale, da inquadrare nel livello iniziale dell’area dei funzionari prevista dal contratto collettivo
nazionale di lavoro relativo al personale del comparto funzioni locali - Triennio 2022-2024, ovvero della
categoria A del contratto collettivo nazionale di lavoro della Presidenza del Consiglio dei ministri,

Di assumere pertanto a tempo pieno e indeterminato, a far data dall’l Settembre 2026, il dott.
Giandomenico La Fauci, quale specialista informatico digitale inquadrato nell’Area dei Funzionari e
dell’Elevata Qualificazione, selezionato a seguito dell’espletamento del concorso avanti menzionato indetto
dalla Commissione RIPAM ed assegnato/i a questo Ente dal Dipartimento per le politiche di coesione e per
il Sud della Presidenza del Consiglio dei ministri;

Di dare atto che il rapporto di lavoro a tempo pieno e indeterminato con il dott. ~ Giandomenico La Fauci,
sara disciplinato dall’unito schema di contratto, allegato alla presente determinazione per costituirne parte
integrante e sostanziale;

Di dare atto e far rilevare che il dipendente sopramenzionato sara adibito esclusivamente allo svolgimento
di attivita direttamente afferenti alla gestione, attuazione, monitoraggio e rendicontazione degli interventi
finanziati con 1 fondi della Politica di Coesione europea;

Di procedere, fermo quanto sopra, alla successiva sottoscrizione del precitato contratto di lavoro a tempo
pieno e indeterminato con il piu volte menzionato dott. Giandomenico La Fauci;

Di dare atto che gli oneri diretti e riflessi inerenti all’assunzione assunzioni in specie, quantificabili in via
previsionale in complessivi € 12.727,89 per il corrente esercizio finanziario 2026, e per le annualita



successive in € 38.183,66 in ragione annua:

* trovano copertura sugli stanziamenti iscritti nel bilancio di previsione 2026/2028, annualita 2026, 2027 e
2028 , in corrispondenza della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1 Capitolo 211 voce
“Retribuzione” ; in corrispondenza della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1  Capitolo
251 voce “Oneri”;  in corrispondenza della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 2
Capitolo 291 voce “IRAP”;

* per le annualita successive al 2028 troveranno copertura — sempre in corrispondenza della Missione 1,
Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1  Capitolo 211, voce “Retribuzione”; in corrispondenza della
Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 1  Capitolo 251, voce “Oneri”’; in corrispondenza
della Missione 1, Programma 3, Titolo 1, Macroaggregato 2  Capitolo 291 voce “IRAP” —  sugli
stanziamenti che saranno appositamente iscritti nei bilanci di previsione finanziari che saranno predisposti
da questo Ente;

Di dare atto e far rilevare altresi — come gia riportato negli atti di programmazione relativi al corrente
esercizio finanziario, in relazione a quanto stabilito dal ridetto art. 19 del D.L. n. 124/2023, e s.m.i. — che gli
oneri diretti e riflessi correlati al trattamento economico del personale di cui sopra saranno coperti, sino a
tutto il 2029, con le risorse del Programma Nazionale FESR FSE “Capacita per la coesione 2021-2027”,
approvato con decisione di esecuzione C (2023) 374 del 12 gennaio 2023, e a decorrere dal 2030 mediante
corrispondente riduzione del fondo di cui al/l'articolo 1, comma 380, della Legge 24 dicembre 2012, n. 228;
Disporre la pubblicazione del presente provvedimento all’albo pretorio on-line e sul sito internet del
Comune www.comune.santangelodibrolo.me.it alla sezione  “Amministrazione  Trasparente”,
denominazione sotto-sezione di I° livello: “Provvedimenti”, denominazione sotto-sezione di 2° livello:
“Provvedimenti dirigenti”.

1l Responsabile del Procedimento
f.to NASTASI DANIELE MELCHIADE


http://www.comune.santangelodibrolo.me.it

IL DIRIGENTE
AREA AFFARI GENERALI E AFFARI SOCIALI

Vista la superiore proposta e ritenutala meritevole di approvazione;

Visto e condiviso il contenuto dell’istruttoria, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica
della proposta del provvedimento in oggetto, ai sensi e per gli effetti di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000
nonché della regolarita e della correttezza dell’azione amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1°,
del D.Lgs. n. 267/2000.

Visto lo Statuto;

Visto ’O.R.EE.LL.;
DETERMINA

Di approvare la proposta sopra riportata avente a oggetto: ASSUNZIONE A TEMPO PIENO E
INDETERMINATO DI N. UNO SPECIALISTA INFORMATICO DIGITALE, IN PERSONA DEL
DR. LA FAUCI GIANDOMENICO INQUADRATO NELL’AREA DEI FUNZIONARI E
DELL’ELEVATA QUALIFICAZIONE.

RENDE NOTO

che avverso il presente provvedimento ¢ consentito ricorso straordinario al Presidente della Regione
Siciliana o giurisdizionale al Tribunale Amministrativo Regionale, rispettivamente entro 120 o 60 giorni
(ovvero nel termine dimezzato previsto dalle vigenti leggi che regolamentano casi specifici) a decorrere dal
giorno successivo del termine di pubblicazione all’ Albo Pretorio Comunale.

Sant'Angelo di Brolo, 23/07/2026

1l Responsabile dell'Area
f-to NASTASI DANIELE MELCHIADE

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo e la firma autografa; il documento ¢ memorizzato digitalmente. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come
modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per 'accesso agli atti.



Visto di regolarita tecnica

sulla determinazione in oggetto, si esprime parere favorevole in ordine alla regolarita tecnica, ai sensi e per
gli effetti di cui all’art. 49 del D.Lgs. 267/2000 nonché della regolarita e della correttezza dell’azione
amministrativa ai sensi dell’art. 147 bis, comma 1°, del D.Lgs. n. 267/2000.

Sant'Angelo di Brolo 1i, 22/07/2026

11 Dirigente
f-to NASTASI DANIELE MELCHIADE

Visto di copertura finanziaria

Sulla determinazione in oggetto, il sottoscritto attesta:

Visto di regolarita contabile che attesta la copertura finanziaria ai sensi art. 151, comma 5°, del D. Lgs.
n.267/2000 e successive integrazioni e modifiche della L.R. n. 23/98, ed ai sensi della Circolare Ministero
dell’Interno F.L. n. 25/97 dell’01/10/1997.

Sant'Angelo di Brolo 1i, 23/07/2026 1l Dirigente dell’Area Finanziaria
f-to Dott.ssa Amalia Amaina

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del T.U. 445/2000 e del D.Lgs 82/2005 e rispettive norme collegate, il quale sostituisce il documento
cartaceo ¢ la firma autografa; il documento ¢ memorizzato digitalmente. L'accesso agli atti viene garantito ai sensi e con le modalita di cui alla L. 241/90, come
modificata dalla L. 15/2005, nonché al regolamento per 'accesso agli atti.
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